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Birim Ad . | Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu Miidiirii
Bagh Oldugu Ust Birim : | Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektorliigii
Bagh Oldugu Ust Yonetici . | Rektor

Gorevin Alam / Kapsam . | Meslek Yiiksekokulu

Gorevin Kisa Tanim :

Eskisehir Osmangazi Universitesi {ist ydnetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak;
Meslek Yiiksekokulumuzun vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gergeklestirmek i¢in
gerekli tiim faaliyetlerin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢aligmalar
yapmak, planlamak, yonlendirmek, koordine etmek ve denetlemek

Yapmakla Sorumlu Oldugu Goérevler :

1. Meslek Yiiksekokul kurullarinin kararlarimi uygulamak ve Yiiksekokul birimleri arasinda diizenli
caligmay1 saglamak.

2. Meslek Yiiksekokulunun misyon ve vizyonunu belirlemek, tim ¢alisanlar1 ile paylasmak ve
ger¢eklesmesi icin ¢alisanlari motive etmek.

3. Her 6gretim y1l1 sonunda ve istendiginde Meslek Yiiksekokulunun genel durumu ve isleyisi hakkinda
Rektore rapor vermek.

4. Meslek Yiiksekokulunun 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek.

5. Meslek Yiiksekokulu birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini
yapmak.

6. Kanun ve Yonetmelikleri ihlal eden yasaklara aykir1 olumsuz fiil ve davraniglarda bulunan personel ve
ogrenciler hakkinda disiplin yonetmeligi geregince disiplin sorusturmasi agmak ve sonucunu Rektorliige
gondermek.

7. Harcama Yetkilisi olarak, Meslek Yiiksekokul biit¢esinin hazirlanarak, etkin, verimli ve ekonomik
kullanilmasini saglamak.

8. Birimin Harcama Yetkilisi olarak Meslek Yiiksekokulu biitgesinden harcama yapmak lizere gorevlilere
harcama talimat1 vermek, verilen harcama talimatinin Kanun, Tuzik, Yonetmelik ve Mevzuat hiikiimlerine
uygun olmasini, 6deneklerin ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak.

9. Stratejik plan, faaliyet raporu, denetim raporu gibi Meslek Yiiksekokulu genel isleyisi ve performansi ile
ilgili bilgileri rapor halinde hazirlanarak ilgili yerlere ulagsmasini saglamak.

10. Meslek Yiiksekokulu ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasini ve
gelistirilmesini gerektigi zaman glivenlik 6nlemlerinin alinmasini, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasini, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini,
biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasini, takip ve kontrol ederek sonuglarin alinmasini
saglamak.

11. Rektore karsi birinci derecede sorumlu olmak, Meslek Yiiksekokulunda egitim-6gretimin diizenli
sekilde siirdiiriilmesini saglamak.

12.Meslek Yiiksekokulu programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasini saglamak.

13. Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve talimatlarina uygun
olarak yiiriitiilmesini saglamak.

14. Calisma ortaminda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili hususlarin uygulanmasi konusunda gerekli uyarilari

yapmak.

Hazirlayan Onaylayan
Ad Soyad :Rabia AKAR Ad Soyad :Yiiksekokul Sekreteri
Unvan :Siirekli Is¢i Unvan :Ismail Sinan ZAVRAK
imza imza
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15. Tagmirlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesi ve kullanilmasi,
kontrollerinin yapilmasi, taginir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarin saydam bir sekilde
tutulmasi ve hazirlanan Yonetim Hesabr’nin Rektorliige sunulmasini saglamak.

16. Meslek Yiiksekokulunun dis paydaslarla iliskilerini diizenlemek ve temsil etmek.

17. Universite Senato ve Yonetim Kurulu’nda Meslek Yiiksekokulunu temsil etmek.

18.Meslek Yiiksekokulunun, Rektorliik ve diger kurumlar ile yazismalarini yapmak.

Bagh Alt Birimler :
1.Miidiir Yardimcilig:
2.Yiiksekokul Sekreterligi

Hazirlayan

Onaylayan
Ad Soyad :Rabia AKAR Ad Soyad :Yiiksekokul Sekreteri
Unvan :Siirekli Is¢i Unvan :Ismail Sinan ZAVRAK
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